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REGULAMIN PROJEKTU

»Krok w samodzielnos$¢ — aktywizacja spoteczna i rozwaj
kompetencji os6b z niepetnosprawnosciami”

§ 1. Postanowienia ogdlne

1.

Niniejszy regulamin, zwany dalej ,,Regulaminem”, okresla zasady realizacji, rekrutacji,
uczestnictwa, organizacji wsparcia, praw i obowigzkéw uczestnikéw oraz sposobu
dokumentowania i zakonczenia udziatu w projekcie pn. ,,Krok w samodzielnos¢ — aktywizacja
spoteczna i rozwdj kompetencji oséb z niepetnosprawnosciami”, zwanym dalej ,,Projektem”.
Projekt realizowany jest przez Stowarzyszenie Na Tak z siedzibg w Poznaniu, ul. Ptowiecka 15, 60-
277 Poznan, wpisane do KRS pod numerem 0000070098, zwane dalej ,Organizatorem” albo
,Zleceniobiorcg”.

Projekt realizowany jest na podstawie umowy o realizacje zadania publicznego nr U
387/2026/ROPSPOZ zawartej w dniu 1 lipca 2026 r. z Wojewddztwem Wielkopolskim, zwanym
dalej ,,Zleceniodawcg”.

Projekt jest wspétfinansowany ze srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych bedacych w dyspozycji Samorzadu Wojewddztwa Wielkopolskiego.
Projekt realizowany jest zgodnie z umowag nr U 387/2026/ROPSPOZ oraz ofertg i zaktualizowang
ofertg stanowigcymi podstawe jego realizacji.

Projekt realizowany jest w okresie od 1 lipca 2026 r. do 31 grudnia 2026 r.

Udziat w Projekcie jest dobrowolny, nieodptatny i odbywa sie na zasadach okreslonych w
niniejszym Regulaminie oraz w obowigzujgcych przepisach prawa i dokumentach programowych.
Regulamin stanowi podstawe organizacyjng Projektu i jest wigzgcy dla wszystkich uczestnikdéw, ich
rodzicéw, opiekunéw prawnych, opiekundw faktycznych, kadry projektowej oraz wolontariuszy.
Uczestnik, a w przypadku osoby matoletniej lub nieposiadajgcej petnej zdolnosci do czynnosci
prawnych jej rodzic lub opiekun prawny, poprzez zgtoszenie udziatu w Projekcie potwierdza
zapoznanie sie z Regulaminem i zobowigzuje sie do jego przestrzegania.

§ 2. Definicje

llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:
1.

Projekcie — nalezy przez to rozumiec zadanie publiczne pn. ,,Krok w samodzielnos¢ — aktywizacja
spoteczna i rozwdj kompetencji oséb z niepetnosprawnosciami”.

Organizatorze / Zleceniobiorcy — nalezy przez to rozumieé Stowarzyszenie Na Tak.
Zleceniodawcy — nalezy przez to rozumie¢ Wojewddztwo Wielkopolskie.

Uczestniku — nalezy przez to rozumiec osobe zakwalifikowang do udziatu w Projekcie.
Kandydacie — nalezy przez to rozumiec osobe ubiegajaca sie o udziat w Projekcie.

Rodzicu / Opiekunie prawnym — nalezy przez to rozumieé osobe uprawniong do dziatania w
imieniu matoletniego lub osoby nieposiadajgcej petnej zdolnosci do czynnosci prawnych.
Opiekunie faktycznym — nalezy przez to rozumiec osobe rzeczywiscie sprawujgcy opieke nad
Uczestnikiem.
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Kadrze Projektu — nalezy przez to rozumiec osoby realizujgce Projekt, w tym koordynatora,
terapeutdw, instruktoréw, prowadzacych zajecia, opiekundw oraz osoby wspierajgce.
Wolontariuszu — nalezy przez to rozumiec osobe swiadczacg nieodptatng pomoc przy realizacji
Projektu.

Zajeciach — nalezy przez to rozumiec¢ wszystkie formy wsparcia przewidziane w Projekcie, w tym
zajecia grupowe, indywidualne, warsztaty, treningi, aktywnosci sSrodowiskowe, twdrcze,
arteterapeutyczne, teatralne, muzyczne, taneczne i usprawniajgco-integracyjne.

Dokumentach projektowych — nalezy przez to rozumiec oferte, zaktualizowang oferte, umowe o
realizacje zadania publicznego, harmonogram, listy uczestnikéw, listy obecnosci, oswiadczenia,
zgody, formularze i sprawozdania.

Osobie ze szczegélnymi potrzebami — nalezy przez to rozumiec osobe, ktéra ze wzgledu na cechy
osobiste lub okolicznosci zyciowe potrzebuje dodatkowego wsparcia dla petnego udziatu w
Projekcie.

§ 3. Cele Projektu

1. Celem Projektu jest zwiekszenie samodzielnosci, aktywnosci spotecznej oraz kompetencji

komunikacyjnych, emocjonalnych, spotecznych i funkcjonalnych oséb z niepetnosprawnosciami, w
szczegblnosci oséb z niepetnosprawnoscia intelektualna.

2. Cele szczegotowe Projektu obejmujg w szczegdlnosci:

PNV RWDNPE

3.

rozwijanie i podtrzymywanie umiejetnosci niezbednych do samodzielnego funkcjonowania;
wzmacnianie komunikacji z otoczeniem;

rozwijanie kompetencji spotecznych i emocjonalnych;

przeciwdziatanie izolacji spotecznej;

wspieranie uczestnictwa w zyciu spotecznym, kulturalnym, sportowym i rekreacyjnym;
rozwijanie sprawczosci, pewnosci siebie i poczucia wtasnej wartosci;

umozliwienie praktycznego ¢wiczenia umiejetnosci w srodowisku lokalnym;
wspieranie rodzin i opiekunéw poprzez organizacje bezpiecznych, profesjonalnych i
dostosowanych form wsparcia.

Projekt realizowany jest w formule srodowiskowej i pozaplacéwkowej, z uwzglednieniem
indywidualnych potrzeb i mozliwosci Uczestnikdw.

§ 4. Grupa docelowa i zasady kwalifikacji

1.

ok wWwNE

Grupe docelowg Projektu stanowig 150 unikalnych oséb z niepetnosprawnoscia intelektualng z
terenu wojewddztwa wielkopolskiego, w tym dzieci, mtodziez i osoby doroste.

Uczestnikami mogg by¢ osoby posiadajgce aktualne orzeczenie o niepetnosprawnosci albo o
stopniu niepetnosprawnosci.

W Projekcie moga uczestniczy¢ rowniez osoby, u ktérych niepetnosprawnosci intelektualnej
towarzyszg inne trudnosci, w szczegélnosci zaburzenia rozwojowe, sensoryczne, ruchowe,
komunikacyjne lub emocjonalno-spoteczne.

Udziat w Projekcie zalezy od:

spetnienia kryteriow formalnych;

ztozenia wymaganych dokumentdw;

dostepnosci miejsc;

oceny potrzeb i mozliwosci Kandydata;

mozliwosci organizacyjnych i bezpieczenstwa;

akceptacji zasad okreslonych w Regulaminie.

5. Organlzator moze tworzy¢ grupy wedtug wieku, poziomu funkcjonowania, potrzeb wsparcia,

rodzaju zajec oraz wzgleddw bezpieczenstwa.
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6. Zaktada sie, ze czes¢ Uczestnikdw bedzie korzystac z kilku form wsparcia, a cze$¢ z jednej, zgodnie

z indywidualnym planem uczestnictwa i mozliwosciami organizacyjnymi Projektu.

§ 5. Rekrutacja
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Rekrutacja ma charakter otwarty, jawny, niedyskryminujacy i prowadzona jest z poszanowaniem
zasady rownego dostepu.
Informacje o rekrutacji mogg by¢ rozpowszechniane w szczegdlnosci za posrednictwem:
strony internetowej Organizatora;
mediéw spotecznosciowych;
komunikacji z rodzinami i opiekunami;
podmiotéw wspdtpracujacych;
ogtoszen i materiatéw promocyjnych.
Rekrutaqe prowadzi Organizator lub osoby przez niego upowaznione.
Kandydat lub jego rodzic/opiekun prawny zobowigzani sg dostarczy¢ dokumenty wymagane przez
Organizatora, w szczegélnosci:
formularz zgtoszeniowy;
kopie orzeczenia o niepetnosprawnosci lub stopniu niepetnosprawnosci;
oswiadczenie o zapoznaniu sie z Regulaminem;
zgode na przetwarzanie danych osobowych;
zgode na wykorzystanie wizerunku — jesli jest wymagana;
oswiadczenie o stanie zdrowia i potrzebach Uczestnika;
inne dokumenty niezbedne do kwalifikacji.
Organizator moze przeprowadzi¢ rozmowe z Kandydatem i/lub jego rodzicem/opiekunem, analize
potrzeb, obserwacje funkcjonowania lub konsultacje specjalistyczng w celu wtasciwego doboru
form wsparcia.
Ztozenie dokumentdw nie oznacza automatycznego zakwalifikowania do Projektu.
O przyjeciu decyduje Organizator, kierujac sie:
zgodnoscia z celami Projektu;
potrzebami Kandydata;
bezpieczenstwem,;
dostepna liczbg miejsc;
mozliwoscig zapewnienia odpowiedniej formy wsparcia.
Organizator moze prowadzi¢ liste rezerwowa.
W przypadku wiekszej liczby zgtoszen Organizator moze zastosowac dodatkowe kryteria
pierwszenstwa, w szczegdlnosci:
pilnos¢ potrzeb wsparcia;
brak innej adekwatnej oferty;
rekomendacje specjalisty;
wczesniejszy udziat w dziataniach Organizatora;
gotowos¢ do udziatu w okreslonych formach wsparcia.

10. Organlzator moze odmowic¢ udziatu w Projekcie, jezeli:

1)Kandydat nie spetnia kryteriow formalnych;

2) nie dostarczyt wymaganych dokumentow;

3) istniejg istotne przeciwwskazania zdrowotne lub organizacyjne;

4) brak jest mozliwosci zapewnienia bezpiecznych i adekwatnych warunkdw;
5) Kandydat lub jego opiekun nie akceptujg zasad Regulaminu.

§ 6. Zakres i formy wsparcia
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1. W ramach Projektu realizowane beda nastepujgce formy wsparcia:
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warsztaty samodzielnosci;

indywidualne zajecia wspierajace;

wyjscia grupowe i Srodowiskowe;

zajecia arteterapeutyczne i tworcze;

zajecia teatralne;

zajecia taneczne i ruchowo-ekspresyjne;

zajecia muzyczne, w tym z wykorzystaniem bebndw afrykanskich i mis dzwiekowych;
zajecia usprawniajgco-integracyjne, w tym basen, boccia i tenis;

dziatania informacyjno-promocyjne i integracyjne.

Zakres wsparcia dla poszczegélnych Uczestnikéw jest ustalany przez Organizatora na podstawie
potrzeb, mozliwosci i bezpieczenstwa.
Projekt obejmuje w szczegdlnosci:

trening praktycznych umiejetnosci zyciowych;

¢wiczenie komunikacji i wspotpracy;

rozwoj ekspres;ji tworczej;

aktywnosé ruchowg i sportowg;

udziat w kulturze i zyciu lokalnym;

wzmacnianie relacji spotecznych i poczucia przynaleznosci;
prezentowanie efektéw pracy Uczestnikow.

4. Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany terminu, miejsca, liczby uczestnikow, prowadzacego

lub formy zaje¢ z przyczyn organizacyjnych, technicznych, zdrowotnych lub niezaleznych od
Organizatora.

§ 7. Miejsca realizacji

1.

ok wnRE

NouswnNE

Projekt realizowany jest na terenie wojewddztwa wielkopolskiego, w szczegdlnosci w Poznaniu
oraz w gminach wskazanych w ofercie, tj.:

gm. Poznan;

gm. Skoki;

gm. Murowana Goslina;
gm. Czerwonak;

gm. Mosina;

gm. Puszczykowo;

gm. Swarzedz.

Zajecia mogg odbywac sie:

w siedzibie Organizatora;

w Galerii Tak;

w obiektach sportowo-rekreacyjnych;

w przestrzeni publicznej;

w placdwkach i obiektach wspodtpracujgcych;

w innych miejscach umozliwiajgcych prawidtowa realizacje celu Projektu.

3. MIeJSCG realizacji danej formy wsparcia kazdorazowo okresla Organizator w harmonogramie lub

komunikacie przekazanym Uczestnikom.

§ 8. Zasady uczestnictwa

1.

Udziat w Projekcie jest bezptatny.

2. Uczestnik zobowigzany jest do:

1.

obecnosci na zajeciach zgodnie z ustalonym harmonogramem;
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punktualnego przybywania;

stosowania sie do polecen kadry w zakresie organizacji i bezpieczeristwa;

poszanowania innych oséb i ich mienia;

przestrzegania zasad obowigzujgcych w miejscach realizacji zaje¢;

informowania o nieobecnosci, jesli jest to mozliwe;

dbania o sprzet i wyposazenie uzywane podczas zajec.

Rod2|c opiekun prawny lub opiekun faktyczny zobowigzany jest do:

zapewnienia Uczestnikowi dotarcia na zajecia i odbioru po ich zakoriczeniu, jesli wynika to z
organizacji wsparcia;

przekazywania prawdziwych i petnych informacji o stanie zdrowia i potrzebach Uczestnika;
niezwtocznego informowania o zmianach moggcych wptywac na udziat w Projekcie;
wspotpracy z kadrg Projektu;

niezwtocznego odbioru Uczestnika w razie potrzeby.

Uczestnlk nie moze bra¢ udziatu w zajeciach pod wptywem alkoholu, substancji psychoaktywnych
ani innych srodkéw ograniczajacych bezpieczny udziat.

Organizator moze odmowic¢ udziatu Uczestnika w konkretnych zajeciach, jezeli jego stan zdrowia,
zachowanie lub sytuacja szczegélna stwarzajg zagrozenie dla niego samego, innych oséb lub
przebiegu zajed.

!—‘

§ 9. Frekwencja, nieobecnosci i kontynuacja udziatu

Uczestnik powinien uczestniczyé w zajeciach regularnie, zgodnie z harmonogramem i
zakwalifikowaniem do danej formy wsparcia.

Nieobecnos¢ powinna zostac zgtoszona Organizatorowi mozliwie najwczesniej.

W przypadku powtarzajgcych sie lub dtugotrwatych nieobecnosci Organizator moze:
skontaktowad sie z opiekunem;

zweryfikowac mozliwos¢ dalszego udziatu;

zaproponowacd zmiane grupy lub formy wsparcia;

skierowac uczestnika na liste rezerwowg;

skresli¢ Uczestnika z udziatu, jezeli dalszy udziat jest niemozliwy lub niecelowy.

Organlzator moze okresli¢ minimalny poziom frekwencji w poszczegdlnych formach wsparcia, jesli
wynika to z organizacji zadania i charakteru dziatan.

W przypadku choroby lub innych obiektywnych przyczyn Organizator moze dopusci¢ ponowny
udziat Uczestnika, o ile pozwalajg na to warunki organizacyjne.

I S

§ 10. Prawa i obowigzki uczestnikéw

Uczestnik ma prawo do:

udziatu w Projekcie zgodnie z zakwalifikowaniem;

poszanowania godnosci, podmiotowosci, prywatnosci i indywidualnych potrzeb;
bezpiecznych i dostosowanych form wsparcia;

informacji o zasadach uczestnictwa;

zgtaszania uwag i potrzeb;

uzyskania racjonalnych usprawnien, o ile s3 mozliwe organizacyjnie;

ochrony danych osobowych i wizerunku zgodnie z przepisami prawa.

NouswnNe

2. Uczestnik ma obowigzek:

1. zachowywad sie w sposdb nienaruszajgcy bezpieczenstwa i godnosci innych osdb;
2. przestrzegad ustalonych zasad;

3. korzystac z wyposazenia zgodnie z przeznaczeniem;

4. nie niszczyé mienia;
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nie oddala¢ sie samowolnie z miejsca zaje¢;
reagowac na polecenia kadry zwigzane z bezpieczeistwem.

3. Zabronione sg zachowania agresywne, wulgarne, zagrazajgce bezpieczenstwu lub naruszajace

1.

4.

1.

2.

1.

1

2.

3

1.
2.

3
4
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porzadek zajec.

§ 11. Organizacja zajec i bezpieczenstwo

Organizator zapewnia warunki organizacyjne i kadrowe adekwatne do charakteru zajec i potrzeb
Uczestnikow.

Kadra Projektu ma prawo wydawacd polecenia organizacyjne i bezpieczenistwa, ktérych Uczestnik
oraz opiekun zobowigzani sg przestrzegad.

W przypadku zagrozenia zdrowia lub zycia Organizator moze podjgé wszelkie niezbedne dziatania,
w tym:

. wezwac pogotowie lub inne stuzby;

skontaktowac sie z opiekunem;

. przerwac udziat Uczestnika w zajeciach;

4. przekazac Uczestnika osobie uprawnionej lub odpowiednim stuzbom.

Organizator nie ponosi odpowiedzialnosci za skutki zatajenia istotnych informacji przez Uczestnika
lub jego opiekuna, w szczegdlnosci dotyczacych stanu zdrowia, przeciwwskazan, alergii, zachowan
ryzykownych lub innych okolicznosci moggcych wptywaé na bezpieczenstwo.

W przypadku zajeé wyjazdowych, srodowiskowych, sportowych i rekreacyjnych moga
obowigzywaé dodatkowe regulaminy wtasciwe dla miejsca realizacji.

§ 12. Rekrutacja uzupetniajaca, lista rezerwowa i zmiany grup

Organizator moze prowadzi¢ rekrutacje uzupetniajacg w przypadku:

rezygnacji uczestnika;

skreslenia uczestnika z listy;

. powstania wolnych miejsc;

. koniecznosci dostosowania sktadu grup.

Osoby zakwalifikowane na liste rezerwowg mogg zostac¢ wiaczone do Projektu w kolejnosci
ustalonej przez Organizatora.

Organizator moze zmieniad sktad grup i harmonogram wsparcia w celu zapewnienia
bezpieczenstwa, efektywnosci i zgodnosci z celami Projektu.

§ 13. Rezygnacja i skreslenie z udziatu

Uczestnik lub jego rodzic/opiekun prawny moze zrezygnowacé z udziatu w Projekcie w kazdym
czasie.

Rezygnacja powinna by¢ ztozona w formie pisemnej lub elektronicznej dopuszczonej przez
Organizatora.

Organizator moze skresli¢ Uczestnika z listy uczestnikow w przypadku:

razgcego naruszenia Regulaminu;

podania nieprawdziwych danych;

zagrazajgcego bezpieczenstwu zachowania;

braku mozliwosci zapewnienia dalszego adekwatnego wsparcia;

powtarzajacego sie nieusprawiedliwionego braku obecnosci;

innych waznych przyczyn organizacyjnych.
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4. W sytuacjach nagtych Organizator moze skresli¢ uczestnika ze skutkiem natychmiastowym, w
szczegblnosci gdy wymaga tego bezpieczenstwo lub porzadek zajeé.
5. W miejsce osoby rezygnujacej lub skreslonej moze zostac przyjeta osoba z listy rezerwowe;.

§ 14. Dokumentacja Projektu

1. Organizator prowadzi dokumentacje Projektu, w szczegdlnosci:

listy uczestnikéw;

listy obecnosci;

dokumentacje fotograficzng i opisowg;

harmonogramy zaje¢;

oswiadczenia i zgody;

dokumentacje finansowg i merytoryczng;

sprawozdania czesciowe i koficowe.

2. Dokumentacja prowadzona jest w sposéb umozliwiajgcy potwierdzenie prawidtowe] realizacji
Projektu oraz rozliczenie dotacji.

3. Organizator zobowigzany jest do przechowywania dokumentacji przez okres wymagany umowg
oraz przepisami prawa, w tym przez co najmniej 5 lat w zakresie wskazanym w umowie.

4. Uczestnik i jego opiekun mogg zostaé poproszeni o podpisanie dokumentdéw potwierdzajgcych
udziat w zajeciach.

Nouswne

§ 15. Dane osobowe i wizerunek

1. Administratorem danych osobowych Uczestnikow jest Organizator, chyba ze odrebne dokumenty
stanowig inacze;j.
2. Dane osobowe przetwarzane sg wyfacznie w celach zwigzanych z realizacjg Projektu,
dokumentowaniem, rozliczeniem i promocjg, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
3. Udziat w Projekcie moze wymagaé odrebnych zgéd dotyczacych:
1. przetwarzania danych osobowych;
2. wykorzystania wizerunku;
3. komunikacji elektronicznej;
4. innych czynnosci wskazanych w dokumentach rekrutacyjnych.
4. Wizerunek Uczestnika moze by¢ utrwalany wytgcznie w zakresie wynikajagcym z udzielonej zgody i
z poszanowaniem jego godnosci.
5. Materiaty promocyjne i informacyjne muszg by¢ przygotowywane z zachowaniem zasad
dostepnosci, ochrony wizerunku i dobrych obyczajow.
6. Odmowa zgody na wykorzystanie wizerunku nie moze co do zasady stanowié przeszkody w udziale
w Projekcie, o ile nie narusza to wymogéw formalnych dokumentacji projektowe;j.

§ 16. Dostepnosc i racjonalne usprawnienia

1. Organizator zobowigzuje sie do zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami w
zakresie niezbednym do prawidtowej realizacji Projektu.

2. Dostepnosé moze obejmowac w szczegolnosci:

dostosowanie przestrzeni;

pomoc personelu;

wsparcie komunikacyjne;

materiaty w formie dostepnej;

elastyczng organizacje zaje¢;

ik wn e
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6. wsparcie techniczne lub organizacyjne.
3. Jezeli zapewnienie petnej dostepnosci nie jest mozliwe ze wzgleddéw technicznych, organizacyjnych
lub prawnych, Organizator zapewni dostep alternatywny, w szczegélnosci:
1. wsparcie innej osoby;
2. rozwigzania organizacyjne umozliwiajgce udziat;
3. kontakt telefoniczny, mailowy lub zdalny;
4. inne adekwatne srodki umozliwiajgce uczestnictwo.
4. Organizator uwzglednia potrzeby oséb ze szczegdlnymi potrzebami réwniez w materiatach
informacyjnych, promocyjnych i publikacjach.
5. Zgtoszone potrzeby dostepnosci bedg rozpatrywane z uwzglednieniem mozliwosci organizacyjnych
i bezpieczenstwa.

§ 17. Ochrona matoletnich

1. W przypadku udziatu oséb matoletnich Organizator stosuje obowigzujgce przepisy dotyczace
ochrony matoletnich, w tym przepisy ustawy o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na
tle seksualnym i ochronie matoletnich.

2. Organizator zapewnia stosowanie standardéw ochrony matoletnich, o ile s3 wymagane dla
charakteru dziatan.

3. Kadra Projektu oraz wolontariusze zobowigzani sg do zachowania szczegdlnej starannosci,
odpowiednich standardéw kontaktu i ochrony dobra matoletnich.

4. W razie potrzeby Organizator moze zgdac dodatkowych os$wiadczen, dokumentdéw lub zgdd
zwigzanych z udziatem osoby matoletniej.

§ 18. Wolontariusze i osoby wspoétpracujace

1. W realizacje Projektu mogg by¢ zaangazowani wolontariusze oraz osoby wspotpracujace.
2. Ich dziatania muszg pozostawac zgodne z zakresem upowaznienia, przygotowaniem i potrzebami
Projektu.
3. Wolontariusze zobowigzani sg do:
1. zachowania poufnosci;
2. poszanowania godnosci uczestnikéw;
3. przestrzegania zasad bezpieczenstwa;
4. wykonywania powierzonych zadan rzetelnie i zgodnie z ustaleniami.
4. Wolontariusze nie zastepujg oséb, ktérych udziat wymaga kwalifikacji zawodowych, chyba ze
posiadajg odpowiednie uprawnienia.

§ 19. Finansowanie i zasady odpowiedzialnosci

1. Projekt finansowany jest zgodnie z umowa o realizacje zadania publicznego, z udziatem dotacji
oraz wktadu wtasnego i osobowego wskazanego w dokumentach projektowych.

2. Uczestnik nie ponosi kosztow udziatu w Projekcie, chyba ze odrebne przepisy lub dokumenty
projektowe stanowig inaczej.

3. Organizator odpowiada za prawidtowg realizacje Projektu, jego dokumentacje, rozliczenie oraz
przestrzeganie przepisOw prawa i umowy.

4. Organizator ponosi wytgczng odpowiedzialnos$¢ wobec 0séb trzecich za szkody powstate w zwigzku
z realizacjg Projektu, z zastrzezeniem przepiséw prawa.



o'\

egionaln rode : 7 t i
x- :DELYH IS:o?:cz:ejk % SAMORZAD @PD F-]Ugrz%sgnljz

: WOJEWODZTWA
PS wProznaniu WIELKOPOLSKA WIELKOPOLSKIEGO

5. Organizator oraz osoby dziatajgce w jego imieniu zobowigzani sg do stosowania przepiséw o
ochronie danych osobowych, rachunkowosci, finansach publicznych, dostepnosci oraz ochronie
matoletnich.

§ 20. Postanowienia koncowe

1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego ogtoszenia przez Organizatora.

2. Organizator zastrzega sobie prawo do zmiany Regulaminu z waznych przyczyn, w szczegélnosci
organizacyjnych, prawnych, finansowych lub wynikajgcych z potrzeb Projektu.

3. 0 zmianach Regulaminu Organizator poinformuje Uczestnikéw i opiekundw w sposéb zwyczajowo
przyjety.

4. W sprawach nieuregulowanych Regulaminem zastosowanie maja:

1. umowa o realizacje zadania publicznego nr U 387/2026/ROPSPOZ;
2. ofertaizaktualizowana oferta;

3. obowigzujace przepisy prawa;

4. dokumenty konkursowe i wytyczne Zleceniodawcy.

5. Jezeli jakiekolwiek postanowienie Regulaminu okaze sie niewazne lub bezskuteczne, nie wptywa to
na waznos¢ pozostatych postanowien.

6. Regulamin sporzadzono w celu zapewnienia przejrzystosci, bezpieczenstwa, zgodnosci prawnej i
prawidtowej realizacji Projektu.

7. Wszelkie dziatania prowadzone w ramach Projektu, w tym dokumentacja, promocja, informacja i
rozliczenie, uwzgledniajg fakt, ze Projekt jest wspdétfinansowany ze srodkdéw Paristwowego
Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych bedacych w dyspozycji Samorzagdu Wojewddztwa
Wielkopolskiego.



